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A Szigetszentmiklési Pitypang Ovoda (tovabbiakban: Ovoda) a nemzeti
koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.), az
informacios énrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. torvény (tovabbiakban: Infotv.), valamint az Eurépai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmeérol és
az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésérdl (a tovabbiakban: GDPR) alapjan az Ovoda adatvédelmének,
adatbiztonsaganak és adatkezelésének rendjére az alabbi szabalyzatot alkotja.

I. Fejezet

Altalanos rendelkezések
Az adatkezelés alapjaul szolgalo fontosabb jogszabalyok

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél
(altalanos adatvédelmi rendelet) a tovabbiakban: GDPR,;

- az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informaciéoszabadsagrol szolo
2011. évi CXII. toérvény (tovabbiakban Infotv.);

- anemzeti kdznevelésrél 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.);

- a nevelési-oktatasi intézmények mukodésérél és a koznevelési
intézmeények névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet
(tovabbiakban: EMMI rendelet);

- a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganleveéltari anyag védelmeérol
sz016 1995. évi LXVI. torvény;

- a kozfeladatot ellatéo szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl
sz6l6 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet.

1. 8§

Fogalommeghatarozasok

- személyes adat: azonositott vagy azonosithato termeészetes személyre
(»,eérintett”) vonatkozo barmely informacio. Mindazon informacio, amelyek
Osszegyujtése altal kozvetlen vagy kozvetett moédon azonosithatova valik a
természetes személy, kuiléndsen valamely azonositéo példaul név, szam,
helymeghatarozo adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd;

- kiilonleges adat: faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre,
vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddésre vagy szakszervezeti tagsagra utalo
személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositasat
célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a
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természetes személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara
vonatkoz6 személyes adatok;

biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy
viselkedési jellemzdire vonatkozo minden olyan sajatos technikai
eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé teszi vagy megerdsiti a
természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a
daktiloszkopiai adat;

egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai
egészségi allapotara vonatkozo személyes adat, ideértve a termeészetes
személy szamara nyujtott egészséguigyi szolgaltatasokra vonatkozo olyan
adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy egészségi
allapotaral,

genetikai adat: egy termeészetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai
jellemzéire vonatkozé minden olyan személyes adat, amely az adott
személy fiziologiajara vagy egészségi allapotara vonatkozo egyedi
informaciét hordoz, és amely elsésorban az emlitett természetes
személybdl vett biologiai minta elemzésébdl ered.

érintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy
- kodzvetlentl vagy kozvetve - azonosithato természetes személy;

az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és
megfeleld tajékoztatason alapulo és egyértelmu kinyilvanitasa, amellyel az
érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlentil kifejezé
cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté szemeélyes
adatok kezeléséhez;

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az ¢érintettel, az adatkezelével, az
adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy
adatfeldolgoz6 kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

harmadik orszag: EGT tagallamain kivili orszagok

adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkezé szervezet, aki, vagy amely 6nalléoan vagy masokkal egytitt
az adatok kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a
felhasznalt eszkozt) vonatkozo dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy
az altala megbizott adatfeldolgozoval végrehajtja;

adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki az adatkezel6 nevében
szemeélyes adatokat kezel, adatok feldolgozasat végzi.

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt
vagy nem automatizalt moédon végzett barmely muvelet vagy muveletek
Osszessége, 1gy a gyujtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas,
atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas,
kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon térténdé hozzaférhetévé
tétel utjan, 6sszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisiteés;

adatfeldolgozas: az adatkezelési muveletekhez kapcsolédo technikai
feladatok elvégzése, fliggetlentil a muiveletek végrehajtasahoz alkalmazott
modszertdl és eszkoztdl, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve, hogy a
technikai feladatot az adatokon végzik;



adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara
torténd hozzaférhetévé tétele;

az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjelolése
jovébeli kezeléstk korlatozasa céljabal;

adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly moédon, hogy a
helyreallitasuk t6bbé nem lehetséges;

adatmegjelolés: az adat azonosito jelzéssel ellatasa annak
megkuldénboztetése céljabol;

adatzarolas: az adat azonosito jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének
veégleges vagy meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabol;
adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazo adathordozo6 teljes fizikai
megsemmisitése;

alnevesités: a személyes adatok olyan moédon torténéd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkil tobbé mar nem
allapithat6 meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes
személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot kulén
taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositott vagy azonosithato termeészetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni;

nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely moédon -
centralizalt, decentralizalt vagy funkcionalis vagy f6ldrajzi szempontok

szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan
hozzaférheto;

nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara térténé hozzaférhetévée
tétele;

tiltakozas: az ¢érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak
kezelését kifogasolja, és az adatkezelés megszintetését, illetve a kezelt
adatok torlését kéri;

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sértilése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy
az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

kotelezo adatkezelés:

o torvény vagy - torvény felhatalmazasa alapjan, az abban
meghatarozott koérben, kulonleges adatnak vagy bunugyi
személyes adatnak nem mindsitlé adat esetén - Thelyi

onkormanyzat rendelete kézérdeken alapulo célbol elrendeli, vagy

o az adatkezelés az adatkezel6 térvényben meghatarozott
feladatainak ellatasahoz feltétlentil sziikséges és az érintett a
személyes adatok kezeléséhez kifejezetten hozzajarult,

o az adatkezelés az adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges;

o az adatkezelés kozérdekti vagy az adatkezelére ruhazott
koézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges;



A szabalyzat célja és hatalya
2.§

(1) Jelen szabalyzat célja, hogy a vonatkozo jogszabalyi rendelkezések keretei
kodzott meghatarozza az Ovodaban vezetett nyilvantartasok szabalyos rendjét,
valamint az adatvédelem alapjogi elveit, az informacios énrendelkezési jog és
az adatbiztonsag kévetelményeit.

(2) Az Ovoda mukoddésével Osszefliggd kozérdekn adatok megismerésére
vonatkozo eljarasi rendet, valamint az altalanos és kulonés kozzétételi lista
alapjan kotelezéen kozzéteendd kézérdekll adatok és az alapvetd titokvédelmi
rendelkezések korét kiilon szabalyzat tartalmazza.

(3) E szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Ovodaval
a) kozalkalmazotti, megbizasi vagy mas munkavégzésre iranyulo egyéb
jogviszonyban,
b) 6vodai jogviszonyban allé személyekre, kiskoruak esetében térvényes
képviseldikre.

(4) E szabalyzat személyi hatalya a (3) bekezdésben foglaltakon tul kiterjed az
Ovodaval a (3) bekezdés szerinti jogviszonyban nem all6, az Ovoda altal
szervezett, lebonyolitott rendezvényeken részt vevd egyéb természetes
szemeélyekre is.

(5) E szabalyzat személyi hatalya kiterjed tovabba azon személyekre is, akik
az Ovodaval nem allnak a (3)-(4) bekezdés szerinti jogviszonyban, azonban
a) e jogviszony létesitése céljabol adataikat az Ovoda kezeli,
b) adataikat jogszabalyi eléiras folytan az Ovoda a jogviszony megszlinését
kovetden kezelni koételes.

(6) Az Ovodaval alkalmazotti (alkalmazotti jogviszony alatt a kdzalkalmazotti,
munkaviszony és megbizasi jogviszony egyarant értendd) jogviszonyban allok,
valamint alkalmazotti jogviszonyt létesiteni szandékok, az Ovodaba
allaspalyazatot benyujtok személyes adatainak kezelését kuilén szabalyzat
tartalmazza.

II. Fejezet

Az adatvédelem, adatbiztonsag és adatkezelés
rendszere

3.8

(1) Az 6vodavezetd, valamint az adatkezelésben részvevd, az 6voda valamennyi
alkalmazottja kételes gondoskodni a jelen szabalyzatban foglaltak betartasarol
és betartatasarol.



Az adatvédelmi tisztviselo

4.8

(1) Az Ovoda adatvédelmi tisztviseldi feladatait Remete Orsolya latja el.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel6 ellatja a GDPR altal nevesitett adatvédelmi
tisztvisel6 feladatait, e tekintetben Lkoételes szorosan egyuttmukoédni az
Ovodavezetével.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel6 legalabb a kévetkezé feladatokat ellatja:

a)

b)

tajékoztat és szakmai tanacsot ad az Ovoda vagy az adatfeldolgozo,
tovabba az adatkezelést végzé alkalmazottak részére a GDPR, valamint
az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti
kotelezettségeikkel kapcsolatban;

ellendérzi a GDPR-nak, valamint az egyéb unios vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az Ovoda vagy az adatfeldolgozo
személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valo
megfelelést, ideértve a feladatkoérok kijelolését, az adatkezelési
muveletekben résztvevé személyzet tudatossag-novelését és képzéseét,
valamint a kapcsolodo auditokat is;

szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozodan,
valamint nyomon kéveti a hatasvizsgalat elvégzését;

egyuttmukodik a feliigyeleti hatosaggal;

adatvédelmi incidens esetén segitséget nyujt a feligyeleti hatosag
iranyaba torténd bejelentésnél,

az adatkezeléssel 6sszefliggd tigyekben — ideértve a GDPR 36. cikkében
emlitett elézetes konzultaciot is — kapcsolattarté pontként szolgal a
feligyeleti hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb
kérdésben konzultaciot folytat vele.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatait az adatkezelési muveletekhez f1z6d6
kockazat megfelel6 figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére,
koértilmeényére és céljara is tekintettel végzi.

(5) Az adatvédelmi tisztvisel6 kozremtikodik, illetve segitséget nyujt

a)

b)

)

d)

e)

az adatkezeléssel Osszefliggd dontések meghozatalaban, valamint az
érintettek jogainak biztositasaban,;

ellendérzi az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyok, valamint a belsd
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatok rendelkezéseinek és az
adatbiztonsagi kovetelményeknek a megtartasat;

kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés
észlelése esetén annak megszuntetésére hivja fel az adatkezel6t vagy az
adatfeldolgozot;

elkésziti az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot (adatkezelési
szabalyzat);

gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarol.



Az adatvédelmi tisztviselo jogallasa

5.8

(1) Az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos
Osszes ligybe megfelel6 modon és idében bekapcsolédhat.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld, feladatai ellatasa soran a személyes adatokhoz
és az adatkezelési muiveletekhez hozzaférhet.

(3) Az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat
senkitél nem fogadhat el. Az Ovoda vagy az adatfeldolgozo az adatvédelmi
tisztvisel6t feladatai ellatasaval oOsszefliggésben nem bocsathatja el és
szankcioval nem sujthatja. Az adatvédelmi tisztviselé kodzvetlentil az Ovoda
fenntartojanak, az Egészséguigyi és Oktatasi Intézményeket Mukodtetd Iroda
mindekori vezetéjének tartozik felel6sséggel.

(4) Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az adatvédelemre
vonatkozo jogszabalyok szerinti jogaik gyakorlasahoz kapcsolodo valamennyi
kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

(5) Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi
kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo koételezettség koti.

Tajékoztatas személyes adatok kezelésérol
6.§

(1) Azon személyek részére, akik személyes adatat az Ovoda kezeli,
tajékoztatast kell adni a személyes adatok kezelésének tényérdl, céljarol,
jogalapjarol, a kezelt adatok koérérdl, az adatkezelés modjarodl, idétartamarol,
az adattovabbitas szabalyair6l, ha a személyes adatokat nem az érintett6l
szerezték meg, akkor a személyes adatok forrasar6l, valamint az
adatkezeléssel Osszefliggd, az GDPR-ban és jelen szabalyzatban biztositott
érintetti jogokrol és a jogorvoslatrol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tajékoztatast

a) az Ovodaval 6vodai jogviszonyt létesité személyek (gyermekek) tdérvényes
képviseldi részére a gyermek Ovodaba beiratkozasa alkalmaval;

b) az Ovodaba felvételi jelentkezést benytjtok részére a felvételi tajékoztatod
keretében;

c) a jelen szabalyzat 2. § (4) bekezdésében meghatarozott személyek
szamara a személyes adat kezelésének megkezdését megelézden;

d) valamennyi egyéb esetben a személyes adat kezelésének megkezdését
megel6zéen kell megadni.

(3) A tajékoztatast - amennyiben az Ovoda rendelkezik hivatalos honlappal -
akkor ott is el kell helyezni, valamint papir alapon ki kell fliggeszteni mindenki



szamara nyitott helyen/helyiségben, illetve az érintett részére papir alapon at
kell adni.

Az adatkezelés jogalapja

7.8

(1) A személyes adatok kezelése kizarolag akkor és annyiban jogszeru,
amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljestil:

a)

b)

)

d)

e)

az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy toébb
konkrét célbol torténé kezeléséhez;

az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik fél, vagy az a szerzédés megkotését megeldézéen az
érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sztikséges;

az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy
léetfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges;

az adatkezelés kozérdektl vagy az adatkezelére ruhazott kézhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges;

az adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szukséges, kivéve, ha ezen eérdekekkel szemben
els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és
szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
ktiléndésen, ha az érintett gyermek.

(2) Kétség esetén a jogalap alkalmazhatosagarodl az adatvédelmi tisztviselé az
Ovodavezetdvel egyetértésben dont.

Kiilonleges adatok kezelése

8.8

(1) Kuldnleges adatok kezelése alapvetden tilos, kivéve ha

a)

b)

d)

e)

az érintett irasban kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes
adatok egy vagy t6bb konkrét célbol torténd kezeléséhez;

az adatkezelés az adatkezeldnek vagy az érintettnek a foglalkoztatast,
valamint a szocialis biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozo jogi
eléirasokbol fakado kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai
gyakorlasa érdekében sziikséges;

az adatkezelés jogi igények megallapitasahoz, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez sziikséges;

az adatkezelés megel6z6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségligyi
célokbol, a munkavallalo munkavégzési képességének felmérése, orvosi
diagnozis felallitasa, egészséglgyi vagy szocialis ellatas vagy kezelés
nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocialis rendszerek és
szolgaltatasok iranyitasa érdekében sziikséges;

az adatkezelés a népegészségligy teruletét érinté olyan kozérdekbdl
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sziikséges, mint a hatarokon at terjed6 sulyos egészséguigyi veszélyekkel
szembeni védelem vagy az egészségligyi ellatas, a gyogyszerek és az
orvostechnikai eszk6z6k magas szinvonalanak és biztonsaganak a
biztositasa, és olyan unids vagy tagallami jog alapjan torténik, amely
megfelelé és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett jogait és
szabadsagait védd garanciakra, és kullonésen a szakmai titoktartasra
vonatkozoan.

(2) Az Ovoda az (1) bekezdésben meghatarozottak alapjan kezelhet kiilénleges
adatokat, amennyiben az adatkezelés jogalapja fennall.

(3) Az Ovoda kiilénleges adatok kezelését fokozott védelmi intézkedések
betartasa mellett (fizikai és elektronikus biztonsag egyarant) végzi.

(4) Az Ovoda jogszabalyi kotelezettség vagy kifejezett hozzajarulas alapjan az
alabbi kulénleges adatokokat kezeli a teljesség igénye nélkul:
- Biometrikus adat: fénykép, videofelvétel,
- Vallasi vilagnézeti meggy6z6dés: hittanoran valo esetleges részvétel;
- Faji, etnikai szarmazas: bérszin, anyanyelv, allampolgarsag;
- Egészségugyi adat: ételallergia (laktoz/gluténérzékenység),
gyogyszerallergia, tartés betegség ténye, sajatos nevelési igényre
vonatkoz6 adatok, BTM-re vonatkozo adatok (beilleszkedési, tanulasi,

magatartasi nehézségll), orvosi vizsgalatok, szUrévizsgalatok
eredményei, pedagodgiai szakszolgalat altal készitett szakvélemény
adattartalma.

Adattovabbitas

Adattovabbitas szervezeten beliil
9.§

(1) Az Ovoda szervezetén belill személyes adatok - a feladat elvégzéséhez
szlikséges meértékben és ideig — csak olyan, az adatkezelésre jogosult
személyhez tovabbithatok, amelynek, illetve akinek feladata ellatasahoz a
személyes adatok megismerése és kezelése szlikséges és az adatkezelésre
megfelel6 jogalappal rendelkezik.

(2) Az Ovodaban foly6 kiilénb6zé célra iranyulo, kiilénbdzé jogalappal bird

adatkezelések csak torvényes céloknak megfeleléen, érdekmeérlegelés alapjan,
indokolt esetben kapcsolhatok 6ssze.

Adattovabbitas a koznevelési informacios rendszerbe
10.8§

(1) Az ovoda koteles a koznevelés informacios rendszerébe bejelentkezni. Az

ovodavezetd a jogviszony létesitésének napjat kovetd 6t napon belil a KIR

honlapjan keresztiill az oktatasi nyilvantartasrol szolo 2018. évi LXXXIX.
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torvény (a tovabbiakban: Onytv.) 1. melléklet I. (tanuléi nyilvantartas adatai)
és II. alcimében (alkalmazotti nyilvantartas adatai) meghatarozott adatokat
rogzitve tizenegy jegyll azonositdo szam kiadasat kezdeményezi az érintettek
szamara.

(2) Az adatokat az ovodavezetd (adatszolgaltato) az Oktatasi Hivatal
(tovabbiakban: Hivatal) honlapjan keresztil elérhetd KIR szakrendszerekbe
torténd bejelentkezést kévetden elektronikusan kuldi meg és az adatokat az
adott szakrendszer altal elvart szerkezetben és tartalommal rogziti.

(3) Az adatrogzitést kovetéen a Hivatal az igénylés befogadasa napjatol
szamitott tizen6t napon beltl kiadja az oktatasi azonosité szamot, amelyet a
kiadassal egyidejileg a KIR zart rendszerén keresztill az 6voda szamara
elérhetdveé tesz.

Az ovodavezet6d a KIR-en keresztill kinyomtatja az Igazoldlap oktatasi
azonositoszamrol dokumentumot, melyet atad az érintettek szamara.

(4) Ha az érintett tajékoztatast kér az oktatasi azonosité szamarol és a KIR-
ben réla nyilvantartott adatokrél, az Ovodavezeté a kérelem napjan,
téritésmentesen a KIR-bdél nyomtathato tajékoztatast allit ki. A Hivatal a KIR-
en keresztiill biztositja a tajékoztatas céljaul szolgaléo formatumhoz valo
hozzaférest.

(5) Ha az oktatasi azonosito szammal rendelkezé személy jogviszonya
megszUnik, az Ovodavezeté a jogviszony megszinését - a megszUinés
idépontjatol szamitott - 6t napon bellil bejelenti, régziti a KIR honlapjan.

(6) Gyermek jogviszonyanak megsziinése esetén az Ovodavezetd - statisztikai
céllal kozli a KIR-en keresztil, hogy a gyermek jogviszonya milyen jogcim
alapjan szunt meg.

(7) A KIR keretében folyo adatkezelés tekintetében, az adatkezel6 a Hivatal.

Adattovabbitas szervezeten kiviilre
11. §

(1) Az Ovoda a mukédése soran kezelt személyes adatot csak akkor
tovabbithatja mas szervhez, ha azt jogszabaly megengedi, vagy ha az érintett
ehhez hozzajarult. Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval
kertilt sor, az Ovoda a felvett adatokat jogszabaly eltéré rendelkezésének
hianyaban a ra vonatkozo kotelezd adatkezelés teljesitése céljabol, vagy
harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol - ha ezen érdek
érvényesitése a szemeélyes adatok védelméhez f1z6d6 jog korlatozasaval
aranyban all tovabbi kulén hozzajarulas nélkul - valamint az érintett
hozzajarulasanak visszavonasat kévetden is tovabbithatja.

(2) Az adattovabbitast megel6zéen az Ovodavezeté megvizsgalja a
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tovabbitando6 személyes adatok pontossagat, teljességét és naprakészséget.

(3) Amennyiben a (2) bekezdésben meghatarozott vizsgalat eredményeként
az allapithaté meg, hogy a tovabbitando adatok pontatlanok, hianyosak vagy
mar nem naprakészek, azok kizarolag abban az esetben tovabbithatoak, ha
a) az az adattovabbitas céljanak megvalosulasahoz elengedhetetlentil
sziikséges, és
b) az adattovabbitassal egyidejuleg tajékoztatja a cimzettet az adatok
pontossagaval, teljességével és naprakészségével 0Osszefliggésben
rendelkezésére allo informaciokrol.

(4) Az Ovoda csak olyan személyes adatot tovabbithat, amelynek jogszabaly
alapjan adatkezel6je, vagy amit mas adatkezel6tél jogszerlien atvett,
amennyiben ezt az érintett nem tiltotta meg.

(5) Adattovabbitas esetén minden esetben meg kell gy6zédni az adatkezelés
jogalapjarol, kétség esetén az adatvédelmi tisztviselé szakmai véleményének
kikérése mellett. Személyes adatot tovabbitani csak abban az esetben lehet,
ha az adattovabbitas jogalapja egyértelmu, célja és az adattovabbitas cimzettje
pontosan meghatarozott. Az adattovabbitast minden esetben dokumentalni
kell olyan modon, hogy annak menete és jogszertisége bizonyithato legyen.

(6) Papir alapu adathordozok kezelésére az Iratkezelési Szabalyzat eldirasait
kell alkalmazni.

(7) Ha az adattovabbitashoz az érintett hozzajarulasra van sziikség, akkor e
hozzajarulas megtorténtét irasban rogziteni kell. Az érintett a hozzajarulasat
az adattovabbitas jogalapja, célja és cimzettje ismeretében adja meg.

(8) A szolgaltatott adatokrol nyomtatott formaban nyilvantartast kell vezetni.
A nyilvantartast az adatvédelmi tisztvisel$ vezeti.

(9) Az adatok tovabbitasa soran az adatokat illetéktelen személy nem ismerheti
meg, nem masolhatja le, nem térdlheti és nem valtoztathatja meg.

(10) Adattovabbitast az Ovoda kiilénésen az alabbi szervek/intézmények felé
végez:

a) fenntarto, birésag, rendérség, ligyészség, 6nkormanyzat, kézigazgatasi
szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi adat;

b) sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési zavarra, tanulasi nehézségre,
magatartasi rendellenességre vonatkozo adatok, a pedagobgiai
szakszolgalat intézményeitél a nevelési-oktatasi intézményekkel, illetve
vissza,;

c) a gyermek ovodai/iskolai felvételével, atvételével kapcsolatban az
érintett 6vodahoz, iskolahoz;

d) az egészségligyi, ovodai, egészségligyi feladatot ellaté intézménynek a
gyermek egészségi allapotanak megallapitasa céljabol;

e) a csaladvédelemmel foglalkozo intézménynek, szervezetnek, gyermek-
és ifjusagvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek a gyermek
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veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése céljabol;

f) az ovodai fejlédéssel, iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséggel
kapcsolatos adatok a szulének, a pedagogiai szakszolgalat
intézményeinek, az iskolanak, illetve kérésre csaladvédelemmel
foglalkozo6 intézményeknek.

Adattovabbitas megkeresés alapjan

12.§

(1) Olyan megkeresés, amely az Ovoda altal kezelt személyes adat
tovabbitasara iranyul csak jogszabalyi kotelezettség teljesitése érdekében vagy
a (2) bekezdésben foglalt feltételek fennallasa esetén teljesitheté. Minden mas
esetben az adattovabbitas teljesitését meg kell tagadni.

(2) Olyan esetben, amikor az adattovabbitas nem jogszabalyi kotelezettségen
alapul, az csak akkor teljesithetd, ha az érintett erre az adott esetre kifejezett
hozzajarulasat adva felhatalmazta az Ovodat.

(3) Személyes adatok kuilonleges kategoriai kizardlag irasbeli — papiralapta —
hozzajarulas esetén kezelheték és tovabbithatok.

(4) Az adattovabbitas el6tt az 6vodavezetd a 11. § (2)-(9) bekezdése szerint jar
el.

A kiilfoldre iranyulo adattovabbitas
13.§

(1) Kulféldre iranyulé adattovabbitas esetén az 11 §-ban foglaltakon tul az
ovodavezetének kulén meg kell gy6zédnie arrol, hogy a kulfoldre térténd
adattovabbitas GDPR-ban irt feltételei fennallnak-e. Ennek kapcsan
vizsgalando, hogy az adattovabbitas a GDPR-ban meghatarozott valamely
jogalapnak megfeleléen torténik-e, és az adatok megfelel6 védelmi szintje az
adatokat atvevé adatkezelénél Dbiztositott-e. Az Eurdpai Bizottsag
(tovabbiakban: Bizottsag) altal biztonsagosnak mindsitett orszagok listaja a
kovetkez6 linken érhetd el: https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-
protection/international-dimension-data-protection /adequacy-
decisions_en?fbclid=IwAR3VOOtmvkw NR5YC5zz-lwRX-
M9wOqoBBgxJGrZsy6tYROeJ51bql19zmSg

(2) Ha az adattovabbitas az Eurdpai Gazdasagi Térség valamely allamaba
iranyul, gy a személyes adatok megfelelé szintt1 védelmét nem kell vizsgalni.
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A személyes adatok harmadik orszagokba vagy
nemzetkozi szervezetek részére torténo tovabbitasa

Az adattovabbitasra vonatkozo altalanos elv
14.§

(1) Olyan személyes adatok tovabbitasara — ideértve a személyes adatok
harmadik orszagbol vagy nemzetkézi szervezettél egy tovabbi harmadik
orszagba vagy tovabbi nemzetkozi szervezet részére térténd Ujboli tovabbitasat
is —, amelyeket harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet részére torténd
tovabbitasukat kovetéen adatkezelésnek vetnek ala vagy szandékoznak
alavetni, csak abban az esetben kertilhet sor, a GDPR egyéb rendelkezéseinek
betartasa mellett, ha az adatkezel6 és az adatfeldolgozo teljesiti a GDPR-ban
rogzitett feltételeket.

Adattovabbitas megfeleloségi hatarozat alapjan
15.§

(1) Személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet részére
torténé tovabbitasara akkor kertilhet sor, ha az Europai Bizottsag
(tovabbiakban: Bizottsag) megallapitotta, hogy a harmadik orszag, a harmadik
orszag valamely tertlete, vagy egy vagy tobb meghatarozott agazata, vagy a
szoban forgé nemzetkoézi szervezet megfelelé védelmi szintet biztosit. Az ilyen
adattovabbitashoz nem sziikséges kiillon engedély.

(2) A Bizottsag az Europai Unio Hivatalos Lapjaban és annak honlapjan
kozzéteszi az olyan harmadik orszagok, harmadik orszagon beltili tertiletek és
meghatarozott agazatok, valamint nemzetko6zi szervezetek jegyzékét, amelyek
esetében ugy itélte meg, hogy biztositjak, vagy toébbé nem biztositjak a
megfelel6 védelmi szintet. Kérdéses esetben az adatvédelmi tisztvisel6 ad
felvilagositast.

(3) Az Ovodavezeté az adatvédelmi tisztviselével egyeztetve megvizsgalja, hogy
az adott orszag mely kategoriaba tartozik.!

A statisztikai célu adattovabbitas
16.§
(1) Az Ovoda vallalja, hogy a személyes adatokat statisztikai célra kizarélag a

cimzett szamara aninonimizaltan adja at, azaz gondoskodik arrdl, hogy a
cimzett az érintettel ne hozhassa kapcsolatba az adatot.

! https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protection/international-dimension-data-protection/adequacy-
decisions_en?fbclid=IwAR3VO0Qtmvkw_NR5YC5zz-IwRX-M9wOqoBBgxJGrzZsy6tYROeJ51bgq19zmSg
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Az adattovabbitasok kozos szabalyai
17.§

(1) Személyes adatok tovabbitasa soran, amennyiben az postai (akar belsd,
akar kulsé) kiildeményként térténik, biztositani kell, hogy a ktildemény zartan
kertiljon feladasra.

(2) Személyes adatok elektronikus tovabbitasa soran az Ovoda kételes
megfelelé technikai intézkedésekkel védeni a személyes adatokat a
jogosulatlan hozzaférés ellen, amennyiben azok kulsé elektronikus levelezési
cimre kertilnek tovabbitasara.

(3) Személyes adatok elektronikus tuton térténd tovabbitasa kizardlag
biztonsagos adattovabbitasi csatornan keresztul torténhet (pl.: hivatali kapu),
amennyiben ez nem lehetséges jelszoval védett tomoéritett formatumu fajlban
kell az adattovabbitast elvégezni.

III. Fejezet

A személyes adatok feldolgozasa
18.§

(1) Amennyiben az adatfeldolgozas nem végezheté el az adatkezel6k utjan,
adatfeldolgozassal kuls6é szervezet is megbizhaté. Az adatfeldolgozasra
iranyulo szerzédésekre az altalanos szerzédéskotési és kozbeszerzési
szabalyok iranyadoak. Az adatfeldolgozassal nem bizhaté meg olyan szervezet,
amely a feldolgozandé szemeélyes adatokat felhasznalo tizleti tevékenységben
érdekelt.

(2) Az (1) bekezdés szerinti adatfeldolgozé az Ovoda rendelkezése szerint vehet
igénybe tovabbi adatfeldolgozot.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben foglaltak nem alkalmazandok arra az esetre, amikor

a bér- és munkatigyi adatok feldolgozasa kiuilén jogszabaly alapjan a Magyar
Allamkincstarban térténik.
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IV. Fejezet

A személyes adatok nyilvantartasa

A gyermek személyes adatainak nyilvantartasa
19.8
(1) Az 6vodaba felvett gyermek személyes adatait az Ovoda nyilvantartja.

(2) A gyermekek szemeélyes adatai a Nkt-ban meghatarozott nyilvantartasok
vezetése céljabol, pedagogiai célbol, gyermek- és ifjasagvédelmi célbol,
egészségligyi célbol, tarsadalombiztositasi, szocialis juttatas céljabol, a célnak
megfelel6 mértékben, célhoz koétdtten kezelhetdk.

(3) Az Ovoda a gyerekek személyes adatainak kezelését, adatainak
tovabbitasat, kiilon adatkezelési tajékoztatoban régzitett kortilmények alapjan
Vegzi.

V. Fejezet

Az adatkezelés rendje, dokumentumai
20.8

(1) A gyermekek adatainak kezelésre és tovabbitasra az ovodavezetd, az
ovodapedagogusok és az ovodatitkar jogosultak, munkakoéri leirasukban
meghatarozottak szerint.

(2) A gyermekek jogviszonyanak létrejotte, fenntartasa, és megsziinése
tekintetében adatkezel$ az 6vodavezetd, illetve gyermekek nevelése, fejlesztése
érdekében a csoportban kezelt tantigyigazgatasi dokumentumokban kezelt
adatok tekintetében az évodapedagogusok.

(3) Az ovodai felvételi eléjegyzési napldé az ovodaba jelentkezett gyermekek
nyilvantartasara szolgal, amelyet az Ovodavezeté nyit meg és zar le. Az
adatokat — Szuléi kérddi — felvételi el6jegyzés cimll nyomtatvany kitoltésével -
a jelentkezéskor a sziilétél az Ovodavezeté veszi fel. Az 6vodai felvételi
eléjegyzési naplo az EMMI rendelet 89. § (3) bekezdésében meghatarozott
adatokat tartalmazza.

(4) Az ovodai beiratkozaskor a szulének be kell mutatnia a gyermek és a szulé
személyazonossagat igazolo hatosagi igazolvanyokat és lakcimet igazolo
hatosagi igazolvanyokat és azok vonatkozasaban adategyeztetést kell
elvégezni.

(5) A felvételi eléjegyzési naplé biztonsagos 6rzésérél az Ovodavezeté 35.§-ban
meghatarozottak szerint gondoskodik.
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(6) Az 6vodaban az 6vodavezetd, a gyermek o6vodai beiratasakor elézetesen
tajékoztatja a szull6t arrdl, hogy az adatszolgaltatas kotelezé-e, vagy dnkéntes.
A beiratkozasi lapon a szulé irasban nyilatkozik, hogy az adatkezelésre és
adatvédelemre vonatkozo tajékoztatast megismerte, amennyiben az
adatkezelés onkéntes, ugy nyilatkozik arrdl is, hogy a megadott adatok
nyilvantartasahoz, kezeléséhez, annak  tovabbitasahoz  o6nkéntesen
hozzajarul/vagy nem jarul hozza.

(7) Az 6vodavezetd feladata

a) a szuldk tajékoztatasa a gyermekek adatainak kezelésérdl;

b) a gyermekek nyilvantartasara szolgalé dokumentumok vezetése. A
nyilvantartasokat elektronikusan késziti, a nyilvantartast
meghatarozott személyi szamitogépén tartja nyilvan, hozzaférést csak az
arra illetékes személynek biztositja;

c) gyermekbalesetekre vonatkozo adatok, jegyzékényv kezelése, a
jogszabalyban meghatarozottak szerint;

d) a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6é gyermek
rendellenességére vonatkozo adatok, illetve adattovabbitasra vonatkozo
iratok kezelése;

e) nyilvantartani és kezelni a kedvezményes intézményi étkezési dij
megallapitasahoz sztikséges adatokat;

f) adatok tovabbitasa, az adattovabbitasrol szolo iratok kezelése;

g) gondoskodni az adatok megfeleld eljarasban torténd
megsemmisitésérdl, ha azok nyilvantartasa mar nem tartozik a Nkt-ben
és jelen Szabalyzatban leirt célok koérébe.

(8) A gyermekre vonatkozé minden adat tovabbitasa az Ovodavezetd
alairasaval térténhet.

(9) Az Ovodavezeté a Felvételi, - és elbéjegyzési naploban felvett gyermekek
adatait az ovodapedagogusoknak adja at, az ovodapedagogusok altal
kotelezéen kezelt dokumentumok vezetése érdekében. A gyerekek személyes
és egyéb adatait kulénbdzé kotelez6 pedagogiai és tantigyigazgatasi
dokumentumok és az o6voda altal hasznalt nyomtatvanyok, nyilatkozatok
tartalmazzak, mint:

a) pedagogiai és tanligyigazgatasi dokumentumok:

aa) a felvételi eljegyzési naplo;

ab) a felvételi és mulasztasi naplo;

ac) az ovodai csoportnaplo;

ad) gyermek fejlédését nyomon kéveté dokumentacio.

b) 6vodai jogviszony keletkeztetésének €s megszUnésének
dokumentumai, nyilatkozatok, hatarozatok, értesitések (Szuldé ovodai
beiratas kérelme, Beiratkozasi lap, Nyilatkozat az 6vodai nevelés elsé
igénybevételérol, Egytuttmukoédeési megallapodas, jogviszony
megszUntetése stb.),

c) egyéb dokumentumok:

ca) egyéni fejlédési naplo (kiemelt figyelmet igénylé gyermekre
vonatkozo6 adatok);
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cb) gyermekbalesetre vonatkozo adatok;
cc) étkezés nyilvantartas.

(10) Az alabbi dokumentumokat az 6vodapedagogusok naprakészen, illetve
meghatarozott idészakonként, szikség szerint vezetik:

a) Felvételi és mulasztasi naplé: a naplo tartalmazza a gyermekek
személyes adatait, a sztlék nevét, napkoézbeni telefonszamat és a
gyermekek o6vodabol valo hianyzasat, mulasztasat, a beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiuizdé gyermek esetén a
szakvéleményt kiallitéo szakértdi bizottsag nevét, cimét, a szakvélemény
kiallitasanak id6épontjat és szamat, valamint az elvégzett
felulvizsgalatok, tovabba a kévetkez6 kotelezé feltilvizsgalat idépontjat

b) Ovodai csoportnaplé tartalmazza a gyermekek nevét és ovodai jelét,
statisztikai adatokat, a nevelési évben tankoételessé valo gyermekek
nevét, a nevelés tervezését, értékelését.

c) A gyermek fejlodését nyomon kovetéo dokumentacidé tartalmazza
gyermekenként a gyermek nevét, sziletési idejét, jogviszonyanak
kezdetét, gyermek fejlettségi szintjét, fejlédésének titemét, a differencialt
nevelés iranyat (a gyermek anamnézisét, a gyermek értelmi, lelki,
szocialis és testi fejlettségének mutatoit, a gyermek fejlédését segitd
megallapitasokat, intézkedéseket, amennyiben a gyermeket szakértéi
bizottsag vizsgalta, a vizsgalat megallapitasait, a fejlesztést végzé
pedagogus fejlédést szolgalo intézkedésre tett javaslatait, a szakeértdi
bizottsag feltilvizsgalatanak megallapitasait.

d) Egyéni fejlesztési mnaplo: tartalmazza a gyermekek egyéni
fejlesztésének céljat, feladatat, a fejlesztés titemezését, megvalosulasat.

e) A gyermekek fejlesztésében koézremtikédo logopédus,
fejlesztépedagogus, gyogypedagogus az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyokat, illetve naplokat vezetik.

(11) A gyermekek adatainak biztonsagos kezelésérél és Orzésérdél az
ovodapedagogusok. 36. §-ban meghatarozottak szerint gondokodnak. A
csoportszobaban tarolt papiralapu dokumentumok esetében azokat a
csoportszobakon belll zarhato szekrényekben taroljak, tigyeleti idén kivil a
csoportszobakat kulcsra zarjak. A kulcsok kezelésének és tarolasanak rendjét
az Ovoda kulcskezelési szabalyzata tartalmazza.

(12) Az o6vodapedagogusok a gyermek szuldjével minden, a gyermekével

Osszefliggd adatot k6zdlhetnek, kivéve, ha az adat koézlése sulyosan sértené a
gyermek, tanulo testi, értelmi vagy erkodlcsi fejlédését.

Az adatkezelés, adattarolas helye, idotartama
21.§
(1) Az adatkezelés helye: a keletkezett, illetve kotelezé nyilvantartasokat,
dokumentumokat — ezzel 6sszefliggésben a gyermekek adatait az 6voda papir

alapon és/vagy elektronikusan tarolja. Az elektronikus tarolas helye: az Ovoda
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székhelye, a székhely irodai. A papir alapi dokumentumok tarolasi helye: az
Ovoda székhelye, a székhely irodai és / vagy csoportszoba.

(2) Az adatkezelés iddtartama: Az Onkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo
szUléi engedélyt az elévilési idé végéig nyilvan kell tartani Az 6voda a gyermek
adatait az ovodai a jogviszony megszunésétdl szamitott tiz évig kezeli.

A gyermek adatainak tovabbitasa

22.8
(1) Az adattovabbitas feleldse:
adattovabbitasra az Ovodavezetd, vagy az altala meghatalmazott mas
alkalmazott jogosult;

- a pedagogus, a nevel6 és oktatdo munkat kdzvetlentl segité alkalmazott a
nevelési-oktatasi intézmeény vezetdje itjan gyermek veszélyeztetettsége, a
gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagolasa vagy egyéb mas,
sulyos veszélyeztet6 ok fennallasa, a gyermek 6nmaga altal eléidézett
sulyos veszélyezteté magatartasa esetén.
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VI. Fejezet

A mukodés soran keletkezo adatok védelme
érdekében sziikséges intézkedések

23.8

(1) Az Ovoda munkatarsai kételesek bizalmasan kezelni minden olyan adatot,
informaciot vagy dokumentumot stb. — fliggetlentl attol, hogy ahhoz milyen
formaban és milyen modon jutottak hozza — amely eléttik a munkakori
feladataik teljesitése soran vagy azzal 6sszefliggésben valt ismertté.

(2) Az (1) bekezdésben irt rendelkezést a nevelési, pedagogiai tevékenység
soran torténé adat, informaci6 vagy dokumentum stb. kozlésre
értelemszeriien csak akkor kell alkalmazni, ha azokat jogszabaly, vagy
szerz6dés, vagy vezetdi rendelkezés kifejezetten az (1) bekezdésben irtként
kezelendének mindsitett.

24.8

(1) Az Ovodaval jogviszonyban allok kotelesek védeni és érizni a
munkakortikbél, veluk koétott szerzédésbol adodo feladatok teljesitése soran
vagy azzal Osszefliggésben tudomasukra jutott adatokat, informacidkat,
dokumentumokat, és kotelesek minden eréfeszitést megtenni annak
érdekében, hogy a jogszabalyokban és a szabalyzatban foglalt megfelel6
védelmet biztositsak.

(2) Az Ovodaval jogviszonyban allok felelésséggel tartoznak minden olyan
karért, amely az (1) bekezdésben korulirt adatkezelési, titoktartasi
kotelezettséglik megszegésébdl szarmazik.

VII. Fejezet
Jogérvényesités szabalyai

Az érintett jogai és azok érvényesitése
25.8

(1) Az adatvédelmi tisztviselé és az Ovodavezeté tajékoztatast készit arrol, hogy
az érintettet milyen jogok illetik meg és azok megsértése esetén mi a
jogorvoslat rendje [a felligyeleti hatosaghoz és a birosaghoz fordulas jogara és
rendjére kiterjedéen]. A tajékoztatast amennyiben az Ovoda rendelkezik 6nall6
honlappal, akkor annak feltiletén is el kell helyezni, valamint a pontos elérési
utat is fel kell tiintetni. Papir alapon az érintett részére at kell adni, vagy
mindenki szamara nyitott helyen/helyiségben is ki kell fliggeszteni.
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(2) Amennyiben az Erintett érintetti jogaival kapcsolatos kérelmet nyajt be az
Ovoda részére, gy annak elbiralasa és az abbol fakado intézkedések megtétele
soran az e §-ban meghatarozott k6z6s szabalyok szerint kell eljarni.

(3) Az érintett kérelmének elbiralasara és az abbol fakado intézkedések
megtételére elsésorban az Ovodavezetd, illetve az arra altala irasban kijeldlt
szemeély jogosult.

(4) Az érintett a kérelmet irasban és szoban egyarant jogosult benyujtani. A
szoban eldterjesztett kérelmekrdél az Ovodavezetd, vagy az altala kijel6lt
személy jegyzékonyvet készit.

(5) Az Ovoda az érintetti kérelem benyujtasa soran az Erintettet
személyazonossaganak azonositasara hivja fel, mely fészabaly szerint az
Erintett személyes megjelenése soran bemutatott fényképes igazolvany
ellenérzésével torténik.

(6) A személyazonossag igazolasara iranyul6é eljaras soran az Ovoda a
bemutatott fényképes igazolvanyrol papir alapu masolatot nem készit, az
Erintett altal megkuildétt digitalis masolatot kizarolag a személyazonossag
ellenérzésének iddtartama alatt kezeli.

(7) Az Ovoda az érintetti kérelem elbiralasat és teljesitését kizarolag abban az
esetben tagadhatja meg, ha az érintett személyazonossaganak a (5) bekezdése
szerinti igazolasa nem vezetett eredményre.

(8) Az Ovoda kételes minden beérkezé érintetti kérelmet annak beérkezését
kovetéen legfeljebb 1 munkanapon belil megvizsgalni, és amennyiben
sziikséges, az adatok kezelésére vonatkozo szervezeti, adatkezelési vagy
adatbiztonsagi intézkedéseket végrehajtani.

(9) Amennyiben az Ovoda az érintetti kérelem nyoman az adatkezelésre
vonatkozo intézkedéseket tett, arrol az érintettet késedelem nélkil, de
legfeljebb az érintetti kérelem beérkezésétél szamitott egy honapon beltl
tajékoztatja.

(10) Amennyiben az Ovoda az érintetti kérelem nyoman az adatkezelésre
vonatkozo intézkedéseket nem tett, az érintettet késedelem nélkul, de
legfeljebb az érintetti kérelem beérkezésétél szamitott egy honapon beltl
irasban tajékoztatja az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrol,
hogy az érintett panaszt nyUjthat be a feltigyeleti hatosaghoz, és élhet birosagi
jogorvoslati jogaval.

(11) Az érintetti kérelem elbiralasara vonatkozo tajékoztatast f6szabaly szerint
irasos formaban szikséges megadni. Amennyiben az érintett az érintetti
kérelmet elektronikus uton nyujtotta be, tigy a tajékoztatast lehetéség szerint
elektronikus titon kell megadni, kivéve, ha az érintett azt mas titon kéri részére
megadni. A tajékoztatas megadasa ettdl eltéréen szoban is megtérténhet,
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amennyiben:
a) az érintett a tajékoztatast kifejezetten széban kéri megadni;
b) az érintett személyazonossaga mas modon igazolast nyert.

(12) Az érintetti kérelem elbiralasara vonatkozo tajékoztatas szobeli tton
torténd nyujtasa esetén az Ovoda gondoskodik arrdl, hogy a tajékoztatasrol
jegyzékonyv készuljon.

(13) Az e §-ban szabalyozott érintetti kérelem elbiralasara vonatkozo
tajékoztatast az Ovoda kételes oly médon megadni, hogy annak soran
harmadik személy érintettek személyes adatainak védelme megvaldsuljon,
valamint a harmadik személy érintettek személyes adatainak védelméhez
f1z6d6 jogaik ne séruljenek.

(14) Adatkezel6 az érintetti kérelem elbiralasaval 6sszefliggésben végrehajtott
adatkezelési muveleteket azok végrehajtasaval egyidejuleg adatkezel6i
nyilvantartasban rogziti.

Az érintett elozetes tajékoztatashoz valo joganak
biztositasaval kapcsolatos szabalyok

26.8

(1) Az Ovoda az érintett elézetes tajékoztatashoz valo joganak biztositasa
érdekében Adatkezelési Tajékoztato/kat tesz koézzé a 25. §-ban
meghatarozottak szerint

(2) Az Ovoda az Adatkezelési Tajékoztaté/kat sziikség szerint, de legalabb
évente felilvizsgalja az adatkezelési gyakorlatban vagy az adatkezelés
kérulmeényeiben esetlegesen bekovetkezett valtozasok atvezetése érdekében.

Az Erintett hozzaféréshez valé joganak gyakorlasaval
kapcsolatos szabalyok

27. §

(1) Az Ovoda az érintett hozzaférési joganak gyakorlasara iranyul6 eljarasban
koteles az érintettre vonatkozo, altala kezelt személyes adatok masolatat az
Adatkezeld altal biztositott digitalis adathordozon az érintett rendelkezésére
bocsatani. A masolat elkészitésérdl és az érintett szamara torténé atadasarol
az Ovodavezet6 vagy az altala megbizott személy jegyzékényvet vesz fel.

(2) A hozzaférési jog gyakorlasat az Ovoda kételes oly modon elésegiteni, hogy
annak koévetkeztében harmadik szemeély érintettek személyes adatainak
védelme megvalosuljon, valamint a harmadik személy érintett személyes
adatainak védelméhez fz6d6 jogai ne séruljenek. Ennek érdekében a
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fentiekben meghatarozott masolatkészités soran az érintettel egytitt megjelend
harmadik személy érintettek személyes adatait az Ovodavezetd
felismerhetetlenné teszi.

Az Erintett torléshez valé jogianak gyakorlasaval
kapcsolatos szabalyok

28. §

(1) Az Ovoda kételes a toérléshez valo jog gyakorlasaval kapcsolatos érintetti
kérelmet az altalanos szabalyoktol eltéréen harom munkanapon belll, az
alabbi szempontok szerint megvizsgalni:
a) szlikséges-e az érintettre vonatkozo adatok tovabbi kezelése az
adatkezelés céljanak elérése érdekében;
b) sztikséges-e az adatok tovabbi kezelése jogi igények eléterjesztéséhez,
érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(2) Amennyiben az Ovoda az (1) bekezdésben rogzitett vizsgalat soran
megallapitja, hogy az adatkezelés a vizsgalat barmely szempontja szerint
sziikséges, Ugy az érintett torléshez vald joganak érvényesitését elutasitja, és
megteszi az adatkezelés céljanak eléréséhez vagy a jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve  védelméhez szlikséges
intézkedéseket. Adatkezel6 az elutasitasrol az érintettet a jogérvényesitésre
iranyado tajékoztatassal egyttt haladéktalanul, irasban tajékoztatja.

(3) Amennyiben az Ovoda az (1) bekezdésben rdgzitett vizsgalat soran
megallapitja, hogy az adatkezelés a vizsgalat barmely szempontja szerint a
tovabbiakban nem sztikséges, Gigy az érintettre vonatkozo személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkdl torli és errdl érintettet haladéktalanul
tajékoztatja.

Az érintett adatkezelés korlatozasahoz valo joganak
gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

29. §

(1) Az Ovoda kételes az adatkezelés korlatozasidhoz valé jog gyakorlasara
iranyulo érintetti kérelemmel kapcsolatban megvizsgalni, hogy az adatkezelés
jogellenesen torténik-e.

(2) Amennyiben megallapitast nyer, hogy az adatkezelés jogellenesen torténik
és az érintett az adatok térlése helyett azok felhasznalasanak korlatozasat
kéri, igy a kérelemmel érintett adatokat az Ovoda tovabbiakban mas
szemeélyes adatoktol elkuldnitetten, logikai védelemmel ellatva - tarolas
kivételevel csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes
vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely
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tagallam fontos koézérdekébdl -kezelheti.

(3) Az érintetti kérelemmel érintett adatok kezelésének (2) bekezdésében
meghatarozott korlatozasarol az Ovoda az érintettet haladéktalanul, irasban
tajekoztatja.

(4) Amennyiben az Ovoda megallapitja, hogy az adatkezelés nem jogellenesen
torténik, 1Ugy az érintett adatkezelés korlatozasahoz valo joganak
érvényesitésére iranyulé kérelmét elutasitja. Az Ovoda az elutasitasrél az
érintettet a jogérvényesitésre iranyado tajékoztatassal egytitt haladéktalanul,
irasban tajékoztatja.

Az érintett tiltakozashoz valo joganak gyakorlasaval
kapcsolatos szabalyok

30. §

(1) Az Ovoda koételes a tiltakozashoz valo joganak gyakorlasara iranyulo
érintetti kérelemmel kapcsolatban megvizsgalni, hogy a kérelemmel érintett
adatok tovabbi kezelését indokoljak-e olyan kényszerité ereju jogos indokok,
amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodnak.

(2) Az érintetti kérelemnek az (1) bekezdésében rogzitett vizsgalatanak
idétartama alatt az Ovoda a kérelemmel érintett adatokra vonatkozéan a
Szabalyzat 29. § (2) bekezdésében meghatarozott korlatozast alkalmazza.

(3) Amennyiben az Ovoda az (1) bekezdésben rdgzitett vizsgalat soran
megallapitja, hogy az adatkezelés a kényszerité ereju jogos indokok megléte
miatt szliikséges, ugy az érintett tiltakozashoz valdé joganak érvényesitését
elutasitja. Adatkezel6 az elutasitasrol az érintettet a jogérvényesitésre
iranyado tajékoztatassal egyltt haladéktalanul tajékoztatja.

(4) Amennyiben az Ovoda az (1) bekezdésben rogzitett vizsgalat soran
megallapitja, hogy a tovabbi adatkezelés vonatkozasaban kényszerité ereji
jogos indokok nem allnak fenn, Ugy az érintettre vonatkozo személyes
adatokat indokolatlan késedelem nélkul térli €és errdl érintettet haladéktalanul
tajékoztatja.
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VIII. Fejezet
Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens észlelése, értékelése
31.8

(1) Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az Ovodavezetd az adatvédelmi
incidensrél valé tudomasszerzését kovetéen haladéktalanul megtesz minden
sziikséges intézkedést az adatvédelmi incidensbdl eredé tovabbi adatszivargas
vagy  adatvesztés  meggatolasara, az  adatbiztonsag  sérulésének
helyreallitasara és az adatvédelmi incidensbdl eredé karok meérséklésére.
Adatvédelmi incidens bekodvetkezése esetén - az adatvédelmi tisztviseld
egyideju értesitése mellett - az Ovodavezeté jar el.

(2) Az adatvédelmi incidensrdl jellemzéen harom moédon szerezhet tudomast
az Ovoda:

a) munkatarsak altal észlelt incidens;

b) érintett altal bejelentett incidens;

c) harmadik fél altal bejelentett incidens.

(3) Jellemz6 események, amelyek adatvédelmi incidenst okozhatnak:

a) adathordozo eszkozok elvesztése vagy azok megsemmistilése;

b) adatallomany véletlen vagy szandékos torlése, megsemmisitése,
megvaltoztatasa;

c) jogosulatlan (idegen vagy fel nem hatalmazott személy) hozzaférése az
adatokhoz, adatmasolas, tamadas, szandékos visszaélés;

d) adatok jogosulatlan atadasa, hozzaférés biztositasa jogosulatlan
személynek;

e) virus vagy hacker tamadas a szamitogépen tarolt adatok esetében.

(4) Az Ovodavezeté az adatvédelmi incidensrél valé tudomasszerzést kdvetéen
- az adatvédelmi tisztvisel6 egyideju értesitése mellett haladéktalanul
megkezdi az adatvédelmi incidens kivizsgalasat.

(5) A vizsgalat soran

f) Meg kell allapitani az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha
lehetséges — az érintettek kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint
az incidenssel érintett adatok kategoriait és hozzavetdleges szamat;

g) fel kell mérni az adatvédelmi incidensbél eredd, valdoszinusithetd
kovetkezményeket.

h) Ki kell vizsgalni az incidens valoszinti okat, azonnali intézkedéseket kell
hozni, illetve hosszabb tavu intézkedési tervet kell kidolgozni az incidens
hatasainak csokkentésére, beleértve adott esetben az adatvédelmi
incidensbdl ered6 esetleges hatranyos koévetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.
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Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti
hatosagnak

32.8

(1) Az adatvédelmi incidenst az Ovodavezeté indokolatlan késedelem nélkiil,
és ha lehetséges, legkésébb 72 6raval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a
tudomasara jutott, bejelenti a feligyeleti hatosagnak, kivéve, ha az
adatvédelmi incidens valoszinusithetéen nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem toérténik meg
72 oran belul, mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara szolgalo
indokokat is.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett bejelentésben legalabb:

i) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges
— az érintettek kategoriait és hozzavetéleges szamat, valamint az
incidenssel érintett adatok kategoriait és hozzavetéleges szamat;

j) kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetéségeit;

k) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszinUsithetd
kovetkezményeket;

1) ismertetni kell az Ovoda altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett
vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi
incidensbdl eredé esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.

(3) Ha és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejileg k6zolni,
azok tovabbi indokolatlan késedelem nélktil késébb részletekben is
kozolhetok.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket,
feltintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolodo tényeket, annak hatasait
és az orvoslasara tett intézkedéseket.

Az érintett tajjékoztatasa az adatvédelmi incidensrol
33.§

(1) Amennyiben az adatvédelmi incidens valészinUsithetéen magas
kockazattal jar a termeészetes szemeélyek jogaira €s szabadsagaira nézve, az
Ovodavezeté indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintette/ket az
adatvédelmi incidensrol.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett, az érintett/ek részére adott tajékoztatasban
vilagosan és kozérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és
k6z6lni kell legalabb a kovetkezd informaciokat és intézkedéseket:

a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujto egyéb
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b)

kapcsolattarto nevét és elérhetéségeit;

az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszintsitheté kovetkezményeket;
az Ovoda altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl
eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.

(3) Az érintette/ket nem kell tajékoztatni, ha a kovetkezd feltételek barmelyike
teljesul:

a)

b)

az Ovoda megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket
hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal
érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kulondésen azokat az
intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

az Ovoda az adatvédelmi incidenst koévetéen olyan tovabbi
intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és
szabadsagaira  jelentett @ magas  kockazat a  tovabbiakban
valoszinusithetéen nem valosul meg;

a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szukségessé. Ilyen
esetekben az érintetteket nyilvanosan kézzétett informaciok utjan kell
tajékoztatni, vagy olyan hasonlo intézkedést kell hozni, amely biztositja
az érintettek hasonloan hatékony tajékoztatasat.

IX. Fejezet
Szamitogépen (adathordozon) tarolt adatok

34.8

(1) A szamitogépen (ideértve mas elektronikus informaciohordozot is) tarolt
adatok védelme érdekében az Ovoda gondoskodik:

a)

g)

a jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztosité intézkedésekrdl, ezen
belill a szoftver és hardver eszk6zok védelmeérdl, illetve a fizikai
védelemrél (hozzaférés védelem, halozati védelem, szamitogépes
munkaallomas zarhato helyiségben torténd elhelyezése);

a hozzaférési jogosultsag folyamatos naprakészen tartasarol,

az adatallomanyok helyreallitasanak lehetdéségeét biztosito
intézkedésekroél, ezen beltil a rendszeres biztonsagi mentésrél és a
masolatok elkuloénitett, biztonsagos kezelésérdl (biztonsagi mentés,
kiils6 adattarolora valéo mentés);

az adatallomanyok virusok elleni védelmeérél (virusvédelem);

az adatallomanyok, illetve az azokat hordozo eszk6ézok fizikai
védelmérol, ezen beltll a tuzkar, vizkar, villamcsapas, egyéb elemi kar
elleni védelemrdl, illetve az ilyen események kévetkeztében bekovetkezd
karosodasok helyreallithatosagarol (archivalas, ttizvédelem);

az adathordozok kénnyen tisztithato, jol zarhato szekrényben torténd
elhelyezésérdl uigy, hogy tarolas kézben ne sériljenek, karosodjanak;
az adathordozok a gyors hozzaférés érdekében azonositoval torténd
ellatasarol, nyilvantartas vezetésérol.
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(2) Személyes adatot tartalmazé dokumentum elektronikus uton csak
titkositva, biztonsagos csatornan (pl.: Hivatali Kapu) tovabbithato.

(3) Az adathordozok masnak toérténé atadasa csak az Ovodavezetd
engedélyével lehetséges.

Manualis kezelésu adatok
35.§

(1) A manualis kezelést1 személyes adatok biztonsaga érdekében — az Ovoda
Iratkezelési Szabalyzataban foglaltakon tilmenden — az alabbi intézkedéseket
kell foganatositani:

a) az irattari kezelésbe vett iratokat jol zarhato, szaraz, ttizvédelmi és
vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben kell elhelyezni;

b) afolyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékes tigyintézék
férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkatigyi, valamint az 6vodai
jogviszonnyal kapcsolatos iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani;

c) a jelen szabalyzatban meghatarozott adatkezelések iratainak
archivalasat évente egyszer el kell végezni, az archivalt iratokat az Ovoda

iratkezelési és selejtezési szabalyzatanak, valamint az irattari terveknek
megfeleléen kell szétvalogatni és irattari kezelésbe venni.

X. Fejezet

A kozérdeku adatok megismerésére iranyulo igény és
annak teljesitésének rendje

36.8
(1) A koézérdek(l adatok megismerésére iranyulé igény és annak teljesitésének
rendjét ktilén szabalyzat tartalmazza.
Zaro rendelkezések
37.8
A jelen Szabalyzat az Ovoda fenntartéja jovahagyasaval 1ép hatalyba.
38.§

(1) A jelen Szabalyzatot a hatalyba lépését kovetéen keletkezd, illetve fennallo
valamennyi jogviszonyra alkalmazni kell.
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(2) A jelen Szabalyzat hatalyba lépését kovetéen a Szabalyzat hatalyba
lépésérdl az Ovoda vezetéje koteles a helyben szokasos moédon tajékoztatni az
érintetteket annak tényét a jelen szabalyzat 1. fliggeléke szerinti papiralapu
Megismerési nyilvantartason alairasukkal igazoljak.

(3) Jelen Szabalyzatot jogszabalyvaltozas, belsé szervezeti valtozas vagy
feladatvaltozas esetén a valtozas hatalyba lépésétél szamitott 30 napon beltil
és legalabb évente feltil kell vizsgalni és megfeleléen modositani kell.

Szigetszentmiklos, 2022. marcius 03.

Ovodavezetd
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Zaradék
Jelen Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzatot az 6voda neveldtestiilete a

2022. marcius ho 11. napjan megtartott hatarozatképes értekezletén fogadta
el, 60/2022 iktatoszamon.

Kelt: Szigetszentmiklos, 2022. év marcius 11.

Ovodavezetd
A szuléi kozosség képviseletében nyilatkozom arrol, hogy jelen Szabalyzat
gyermekekre és szulékre vonatkozo rendelkezéseit a sztlléi kozosség
véleményezte.
Kelt: Szigetszentmiklos, 2022. év marcius 24.

Szuléi kozosség képviseldje
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A 2022.

marcius

11.

Megismerési nyilatkozat

—t6l

hatalyos Adatvédelmi

1. ftiggelék

és Adatkezelési

Szabalyzataban foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban

leirtakat a munkam soran koteles vagyok betartani és betartatni.

Sorsz.

Név

Beosztas

Datum

Alairas

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

41.

43.

44.

45.
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46.

47.

48.

49.

34




